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"Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.” - Kuntalaki

Toimialajohtaja Tommi Laitio (@tommilaitio)



Helsinki on kohta vakirikkaampi, monimuotoisempi
ja kaupunkilaisempl.

Joukkoliikenteen uudet reitit
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Miksi vapaa-ajan olosuhteita
tarvitaan?

Kirjastopalvelut, nuorisoty0, kulttuuri ja liikunta
edistavat hyvinvointia, sivistysta, kiinnittymista
omaan paikkakuntaan seka luottamusta
omaan tulevaisuuteen, yhteiskuntaan ja muihin
Ihmisiin.

Vapaa-ajan palvelut myos edistavat kaupungin
houkuttelevuutta matkailijoille ja yrityksille.

Palvelujen tuottaminen ja tukeminen on
kunnan lakisdateinen tehtava.
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Onneksi vapaa-ajan mahdollisuuksia tuottavat muutkin kuin kaupunki.
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Helsingin tehtava

1. Yhteisten pelisaantojen rakentaja ja
valvoja

2. Mahdollistaja

Neuvonta ja konsultointi
Avustus

Rahoitus

Maankaytto

Luvat

3. Palvelutuottaja
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Nain se parhaillaan kaupungilla toimii
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Toiminta ja
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muutos
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Toteutus kaupungin tuella/ r

Toteutus ilman tukea/ Paljon osittain
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Tarpeiden ja tarjonnan suhde on
monimutkainen.

Tarve

Tulee ohjata
investointeja

Julkisissa tali
julkisesti tuetuissa
on onnistuttava
yhdistamaan

Luo hyvinvointia
ja poistaa ongelmia

Halu +— | Tarjonta

Synnyttaa

houkuttelevuutta
ja uusia haluja
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Olosuhteiden periaatteet

=

Olosuhdekenhittamisen periaatteet

Kaikille kdytossa oleva tietopohja

Saavutettavuustarkastelut nykyisista

palveluista

YhteistyOtavat ja tilaisuudet

Kaupungin oma palvelutuotanto

1. Kaupungin palvelutuotannon tehtavat

2. Toimialan omat tilasuunnittelun
periaatteet

6. Yleishyodyllisten ja yksityisen projektien
arviointikriteerit

7. Ehdotukset avustus- ja tukijarjestelman

uudistamiseksi
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Olosuhteet

Olosuhteilla tarkoitetaan tiloja ja alueita, joissa kulttuurin ja
vapaa-ajan toimintaa ja palveluja voidaan toteuttaa joko
kaupungin itse tuottamana tai muiden jarjestamana.

Olosuhteita ovat esimerkiksi:
« Liikuntapaikat (sisa ja ulko)
* Venepaikat
* Alueelliset kulttuuritilat
+ Koulurakennukset vapaa-ajan toiminnassa
« Taiteilijoiden ty6- ja esitystilat
« Kulttuuritalot
+ Kirjastot
* Nuorisotilat
* Ulkoilualueet
* Esiintymislavat
« Tapahtuma-alueet
* Harjoitustilat
+ Kokoelma- ja nayttelytilat
« Julkinen taide
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Olosuhde-
kehittamisen
periaatteet

Lautakunnan 19.6.2018 periaatteet:

Kasvava kaupunki, kasvavat palvelut
Saavutettavuus ohjaa suunnittelua

Koulutilojen hyddyntaminen

Tarve maaritellaan riippumatta siita, kuka palvelun
lopulta tuottaa

Otetaan huomioon vaestonkasvu, eriarvoisuuden
torjuminen, elinvoiman lisdaminen,
paakaupunkiasema, matkailu

Digitalisaation hyodyntaminen

Suunnittelu kumppaneiden kanssa

Ehdotus valmis vuoden 2019 aikana.
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Kaikille kaytossa
oleva tietopohja

Luotettava ja helppokayttdinen tapa kaikille
kayttaa ja jakaa tietoa. Yhteinen tietopohja

helpottaa yhteista suunnittelua ja tekee | 4
vaikuttamistyon helpommaksi.

(
Toimintamalli rakennetaan vaiheittain niin, HP\N J f\AT
ettd se on aidosti kaikille hyddyllinen. HOLOGRANMIEN
Aloitetaan jo 2019 vaestokehitykseen ja PYSAY TTALISEEN

joukkoliikenteen liittyvasta tiedosta.
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Saavutettavuus-
tarkastelut nykyisista
palveluista

Palvelujen luokittelu kolmeen luokkaan:

1. Lahipalvelu: Enintadn 10-20 minuuttia kavellen

2. Aluepalvelu: Joukkolikenteen solmukohdissa. Enintaén
15-20 minuuttia julkisella likenteella

3. Kaupunkipalvelu: Koko kaupungin ja matkailijoiden
tarpeisiin

Lisaksi otettava huomioon alueiden ja yksiloiden
erot hyvinvoinnissa ja toimintakyvyssa.
Ensimmaiset 3-5 tarkastelua vuoden 2019 aikana.
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Yhteistyotavat ja
tilaisuudet

Ryhma 1. Ryhma 2:

Tuottaa vapaa-ajan | Tuottaa vapaa-ajan
olosuhteita. Ei kayta | olosuhteita. Kayttaa
olosuhteita vapaa- olosuhteita vapaa-

ajan toimintaan. ajan toimintaan.
Esim. Esim. tekonurmen
kauppakeskus rakentanut seura

Ryhma 3: Ryhma 4:

Ei tuota vapaa-ajan  Ei tuota vapaa-ajan

olosuhteita. Ei kdytd olosuhteita. Kayttaa

olosuhteita vapaa- olosuhteita vapaa-

ajan toimintaan. ajan toimintaan.
Esim.
musiikkiopisto
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Kaupungin oma
palvelutuotanto

Jokaisella toiminnan alueella maarittely:

 mita kaupunki tekee itse

« mita kaupunki tukee

* mitad kaupunki tekee yhdessa
kumppaneiden kanssa

* mitd maaritelladan oman palvelutuotannon
ulkopuolelle

Vuoden 2020 aikana kumppaneiden kanssa.
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Yleishyodyllisten ja
yvksityisten projektien
arviointikriteerit

Paatoksentekoa tukeva pisteytysmalli, jolla
arvioidaan esitettyja kulttuurin ja likunnan
hankkeita esim. rahoituksen, kayttotalouden,
alueellisen sijoittumisen, kayttajamaaran ym.
nakokulmasta. Luottamus kaupungin
toimintaan kasvaa, kun kriteerit myos
hakijoiden tiedossa.

Ensimmainen versio 2019 aikana.

Toimialajohtaja Tommi Laitio (@tommilaitio)




Ehdotukset avustus-
ja tukijarjestelman
uudistamiseksi

Kulttuurin, likunnan, Kirjastojen ja
nuorisotyon tuki- ja avustusmallien vertailu.

Ehdotukset siita, miten tukijarjestelmaa tulisi
uudistaa, jotta vapaa-ajan olosuhteet
kehittyvat ja ovat hyvassa kaytossa

Helsingissa.

Ehdotukset vuoden 2019 aikana.

Toimialajohtaja Tommi Laitio (@tommilaitio) 17



Mita kuulimme teilta
etukateiskyselyssa?

(71 yhteisOvastaajaa)



Millaista yhteistyota n

?

Prosentti

100%
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Helsinki I
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Kokemukset yhteistyosta?

100%
90%
80%
70% 66,2%
60%

50%

Prosentti

40%

30%

19,1%

20%
13,2%

10%

0,0% 1,5%
,0%

|
0%

Erittain Tyytymaton Tyytymaton En osaa sanoa Tyytyvdinen Erittdin Tyytyvainen
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Vastaavatko olosuhteet tarpeita?

100%

90%

80%

70%

60%

50%

Prosentti

40%

30%

20%

10%

0%

27,9%

Kylla

58,8%

Osittain
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10,3%

Ei

2,9%

En osaa sanoa
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Kokemuksia ja
toiveita

« Kaupunki voisi saattaa toimijoita yhteen.
Yhteistyon virittaminen:
kulttuuri-likunta-nuorisotyo-kirjasto

* Tietoisuus toisten hankkeista ja kaupungin
tilahankkeista

« Ra&ataloity apu ja tuki projekteille

* Yritysten nakeminen tasavertaisina
kumppaneina jarjestdjen rinnalla

 Nopeammat paatokset ja avustukset

* Oikeaa keskustelukumppania vaikea I6ytaa

 Hankkeiden toteuttaminen kaupungin kanssa
yhdessa
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Kokemuksia ja
toiveita

* Profiloikaa kaupungin palvelut, ei kaikkea
kaikille

* Luovat keskittymat: lisaa harjoittelu- ja
tyoskentelytiloja

* Koulujen kayttaminen vapaa-aikatoimintaan

* Ulkoilu pitaa nahda likkuntana, ulkoilu
tarkein liikkumisteko

* Perheiden vapaita vuoroja liikuntapaikoille

* Yhdenvertaisuusosaaminen yhteiseen
jakoon
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Aikataulu ja toiveet

Olosuhteiden suunnitteluperiaatteet viedaan
paatoksentekoon vuoden 2019 lopussa.

Kumppaneilta toivomme:

Rehellista palautetta nykymenosta
Tarpeiden avaamista

Toiveita ja ehdotuksia

Hyvia esimerkkeja muualta
Luonnosten kommentointia

Projektipaallikko Kaarle Kurki (@hel.fi)
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